关于修订促进东源县建筑业高质量发展的

实施办法
为深入贯彻落实党的二十大精神、习近平总书记关于经济工作重要指示批示精神，根据《国务院办公厅关于促进建筑业持续健康发展的意见》(国办发[2017]19号)文件精神，推动建筑业做大做强，促进我县建筑业经济发展，结合我县实际，特修订实施办法：

1、 奖励对象

本修订实施办法奖励对象所指承接本县社会投资项目及县外项目产生的产值、营业收入在我县纳统的建筑业企业。

二、奖励措施

（一）承接本县社会投资项目及县外项目产生的营业收入：对实现年度营业收入1亿元至3亿元以下（不含3亿元），若当年度实现同比增长30%以上实施以下奖励：
1.企业当年度营业收入对比基准值实现增长30%至40%（不含40%）奖励50万元。 

2.企业当年度营业收入对比基准值实现增长40%（含40%）以上奖励100万元。

（二）承接本县社会投资项目及县外项目产生的营业收入：对实现年度营业收入3亿元至5亿元（不含5亿元），若当年度实现同比增长30%以上实施以下奖励：

1.企业当年度营业收入对比基准值实现增长30%至40%（不含40%）奖励100万元。 

2.企业当年度营业收入对比基准值实现增长40%（含40%）以上奖励200万元。

（三）承接本县社会投资项目及县外项目产生的营业收入：对实现年度营业收入5亿元及以上，若当年度实现同比增长30%以上实施以下奖励：

1.企业当年度营业收入对比基准值实现增长30%至40%（不含40%）奖励500万元。 

2.企业当年度营业收入对比基准值实现增长40%（含40%）以上奖励800万元。

三、奖励办法

（一）申报年度时间确定，具体如下：2021年7月1日至2022年6月30日为2022年度、2022年7月1日至2023年6月30日为2023年度、2023年7月1日至2024年6月30日为2024年度、2024年7月1日至2025年6月30日为2025年度、2025年7月1日至2026年6月30日为2026年度。
（二）基准值确认: 2022年度、2023年度基准值对比2018年7月1日至2021年6月30日期间承接本县社会投资项目及县外项目3年营业收入的平均值为基准值；2024年度、2025年度、2026年度相应对比上年度的营业收入为基准值。
（三）企业必须在提交申请前在本县完成纳税申报及缴清税款。
（三）企业原则上在每年8月前向县住建局提交项目的施工合同、营业执照、资质证书、安全生产许可证、法人授权委托书等相关材料。

（四）凡建筑业企业当年度发生较大及以上质量生产事故、涉及偷税漏税、行贿等违法犯罪行为受到查处的，不享受本修订方案年度各项扶持和奖励政策，已享受的责令返还。
（五）县住建局、县财政局、县税务局核实企业基准值、申报材料及奖励金额，并汇总上报县政府审批。

四、其他事项

（一）本修订实施办法采取就高原则，仅限选取其中一项进行奖励。

（二）《关于加快促进东源县建筑业高质量发展的实施办法》（东府办〔2021〕26）与本修订实施办法不一致的，以本修订实施办法为准。

（三）本修订实施办法由东源县住房和城乡建设局解释。

附件：建筑业企业承接本县社会投资项目及县外项目
营业收入奖励申报表
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	申报奖励类别
	本县社会投资项目及县外项目营业收入 （亿元）
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	县住建局审核意见
	业务负责：            
	主要领导：              （公章）

	县税务局审核意见
	业务负责：            
	主要领导：              （公章）
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	主要领导：              （公章）


